Katolické gymnazium Trebic
Otmarova 22/30, 674 01 Trebic

Vnitrni smérnice ¢. 6/2018

VNITRNi RAD STREDISKA VOLNEHO CASU
KATOLICKEHO GYMNAZIA

I. Obecna ustanoveni

. Tento vnitfni fad je vydan na zékladé ustanoveni § 30, odstavec 1) zékona €. 561/2004 Sb. o pfedskolnim,
zdkladnim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (kolsky zakon), zékon €. 563/2004 Sh., o pedagogickych
pracovnicich, vyhlaska ¢. 74/2005 Sb., o zdjmovém vzdélavani, vyhlaska ¢. 364/2005 Sb., vyhlaska o
dokumentaci $kol a Skolskych zafizeni.

. Timto fddem se upresnuji vzajemné vztahy mezi zZaky, jejich zakonnymi zéstupci, G€astniky zajmového
vzdélavéni se zaméstnanci SVC KG.

. Vnitini fad je zavazny nejen ve vsech prostordch KG, ale i na vSech akcich pofadanych jeho zaméstnanci.

Il.  Vnitfni fad uvadi, stanovi a upravuje:

. Zakladni organizacni pravidla tykajici se prdv a povinnosti a vzajemnych vztaht zakd, jejich zdkonnych
zastupcd se zaméstnanci SVC.

. Provozni a vnitini rezim SVC.

. Podminky zajistovéani bezpeénostia ochrany zdravi Gc¢astnikd zdjmového vzdélavani a jejich ochrany pred
socialné patologickymi jevy a projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili.

. Podminky zachézeni s majetkem SVC.

.  U&el a poslani SVC

. SVC KG je stfediskem pro volny ¢as 74k a mlddeZe. Ve smyslu zfizovaci listiny plni funkci vychovné
vzdélavaci a rekreacni se Sirokou zdjmovou plsobnosti. Zajistuje vychovné, vzdélavaci a rekreacni akce
a osvétovou Cinnost pro zaky, studenty a pedagogické pracovniky, popfipadé i dalsi osoby.

. SVC KG uskute&riuje vychovné vzdélavaci, pfipadné rekreaéni ¢innost pro zaky, mladeZ, pfipadné jejich
rodice a dalSi dospélé zdajemce (ddle jen "Ucastnici") v jejich volném Case pravidelnou zdjmovou ¢innosti,
prileZitostnou zajmovou ¢innosti, prazdninovou ¢innosti, individudIni praci, soutéZzemi a prehlidkami a
nabidkou spontannich aktiv, a to béhem celého roku.



IV. Prava a povinnosti Géastniki a jejich zakonnych zastupct
a pravidla vzajemnych vztahl se zaméstnanci SVC

Ucastniky zajmového vzdélavani jsou zéci. Ugastniky mohou byt také pedagogitti pracovnici, zakonni
zastupci nezletilych Gcéastnik(, popFipadé dalsi fyzické osoby. V souladu s ustanovenim §21 zékona €.
561/2004 Sh., maji Ucastnici nasledujici prava:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

g)
h)

na zdjmové vzdélavani (dale ZV) a sluzby poskytované KG podle tohoto zdkona

byt &lenem ZV s tim, Ze podminky pfijimdni uchazeci stanovuje skolni vzdélavaci program (dale jen
SvP)

na informace o pribéhu a vysledcich svého ZV

na svobodu mysleni a vyznani

vyjadfovat se ke viem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zdleZitosti jejich ZV, pfiemz jejich
vyjadfenim musi byt vénovdna pozornost odpovidajici jejich véku a stupni vyvoje

na informace a poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se ZV podle tohoto zdkona

na poskytnuti pomoci v nesndzich

Géastnici zajmového vzdélavani pracuji dle SVP (3kolni vzdélavaci program)

V souladu s ustanovenim § 22 Skolského zdkona maji Gcastnici ndsledujici povinnosti:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)

fadné dochazet do SVC KG (shromaidovat se v prostorach k tomu uréenych, nejdfive viak 10 minut
pfed zaatkem programu), pfipadné na misto uréené k ZV a fadné se vzdélavat

dodrZovat vnitfni Fad, pfedpisy a pokyny vydané KG k ochrané BOZP a PO, s nimiz byli Gcastnici
prokazatelné sezndmeni

v prostorach KG se pohybovat v ptezivkach, pfipadné ve vhodné obuvi uréené k dané Cinnosti
boty a odév odkladat v prostorach k tomu urcéenych, cennosti si brat s sebou do uc¢ebny

pfed ukon&enim &innosti bez souhlasu vedouciho neopousti nezletily ucastnik KG

dodrZovat pravidla slusného chovani a pravidla osobni hygieny

svoji nepfitomnost oznamit vedoucimu ZU (u nezletilych zakonni zastupci)

plnit pokyny pedagogickych i ostatnich pracovnikll KG vydané v souladu s pravnimi predpisy a
vnitfnim fadem.

Svévolné opusténi KG je posuzovano jako zavazné poruseni vnitfniho radu.

Ucastnik@im zajmového vzdélavéni, ktefi bezdlivodné ukonéi pfed&asné svoji ¢innost v KG, nebo jsou
vylouéeni rozhodnutim feditele z divodu mimoradné velké nekdzné, se Uplata vzdélavaci sluzby
nevraci.

Povinnosti zédkonnych zastupct nezletilych acastnikd je:

a)
b)
c)
d)

e)

zajistit, aby nezletily ucastnik dochazel fadné do ZV

uhradit Gplatu za zdjmové vzdélavani v terminech stanovenych KG

na vyzvani feditele KG se osobné ztcastnit projedndvani otdzek tykajicich se ZV nezletilého ugastnika
informovat KG o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtizich ucastnika ZV nebo jinych
zavaznych skuteénostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani

oznamovat KG dalsi ddaje, které jsou podstatné pro pribéh ZV nebo bezpecnost ditéte a Zdka a
zmény v téchto udajich.

Utastnik zV dodriuje pravidla sluného chovani ve vztahu ke véem pracovnikiim SVC KG i ostatnim
osobam, jak zletilym, tak nezletilym. Dba dlsledné pokynl pedagogickych pracovnikd a sprévnich
zaméstnancd, odpovédné se pfipravuje na ¢innost a dodrzuje nize uvedend ustanoveni tohoto fadu.

Ucastnici ZV chrani své zdravi a zdravi ostatnich, chovaji se ukdznéné.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

V. Provoz a vnitini reZim stfediska volného casu

Uéastnici ZV dochdzi do jednotlivych &innosti pravidelné a véas podle rozvrhu pravidelné zdjmové
Cinnosti.

Uéastnici ZV se shromazd'uji v urenych prostordch nejdfive 10 minut pred zahajenim cinnosti.
Na chodbé nebo v $atné na urcené misto odkladaji obuv, popf. odévni svrsky.

Nezletily uastnik, ktery musi opustit pravidelnou ZC v jejim pribéhu po#add o souhlas vedouciho ZU.
Ten ho uvoliuje pouze na zdkladé pisemné Zadosti zakonného zastupce.

Za vedeni dokumentace SVC KG (pFihlasky, tfidni knihy) odpovidaji jednotlivi vedouci ZU.

Po ukoné&eni $kolniho roku je dokumentace SVC KG jednotlivych pracovi$t predana povéifenému
pracovnikovi SVC. Jejich uloZeni se Fidi Spisovym a skartaénim radem KG.

Dokumentace KG je vedena podle § 28 zakona ¢. 561/2004Sb. (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
pravnich Uprav a pfedpist.

Jednotlivé formy zajmového vzdélavani jsou poskytovény v souladu se Skolnim vzdélavacim programem
KG a Planem ¢&innosti SVC KG na pFislugny $kolni rok.

Pfi konani jakékoli akce se jeji Ucastnici shromazdi ve vymezenych prostorach k tomu urcenych.

Vikendové ginnosti se konaji v rozsahu podle schvéleného Planu prace SVC KG a v souladu se schvalenou
dokumentaci akce. Prazdninové Cinnosti v obdobi skolnich prazdnin (v dobé mimo konani pravidelné
zajmové cinnosti) jsou organizovany jako vyjezdni (tabory) a nevyjezdni (akce v Trebici) podle
schvdleného planu a v rozsahu daném dokumentaci téchto akci. Letni ¢innost zac¢ind v pfipravném
mésici ¢ervnu. Letni tabory a dalsi prazdninové akce probihaji v mésici Cervenci a srpnu. Vyhodnoceni
letni ¢innosti a pfiprava nového skolniho roku je v mésici zafi.

Pravidelnd cinnost krouzkli a ostatnich zajmovych Gtvarld probihd v uréenych prostorach podle
schvalenych rozvrhi. Cinnost zdjmovych tGtvar( je zahajena nejpozdéji 15. 9. a ukonéena 30. 6. daného
Skolniho roku, pokud neni nutné z provoznich divodl stanovit mimoradna organizacni opatreni.

Vlastni akce KG —jsou provadény po schvaleni predepsané pedagogické dokumentace, za jejich pfipravu
a prtbéh odpovidaji interni pedagogicti pracovnici v plném rozsahu

Provozni fady jednotlivych prostor vyuzivanych pro ¢innost KG jsou nedilnou souédsti tohoto vnitiniho
fadu.

Bezpecnost a ochranu zdravi Zakl pri akcich a vzdélavani mimo misto, kde se uskutecniuje vzdélavani,
zajistuje SVC KG vidy nejméné jednim zaméstnancem KG — pedagogickym pracovnikem. Spole¢né s nim
muiZe akci zajiStovat i zaméstnanec, ktery neni pedagogickym pracovnikem, je zletily a zpGsobily k
pravnim ukontm.

Kazda planovana akce SVC KG mimo misto KG, bude pfedem projednand organizitory s vedenim KG —
reditelem.

Zéakladni povinnosti pfi zajistovadni bezpeénosti a ochrany zdravi Gc¢astnikdl zajmového vzdélavani jsou
stanoveny platnymi zdkony a predpisy pro tuto oblast, jako jsou Zakonik prace, Skolsky zakon a
souvisejici vyhlasky a natizeni vlady, Zakon o ochrané verejného zdravi, CSN aj.

Za ftizeni a kontrolu na Useku bezpecnosti a ochrany zdravi Ucastnikll pfi poskytovani zajmového
zdélavdani odpovida reditel KG a v rozsahu daném pracovni smlouvou a pracovni naplni vsichni
zaméstnanci KG.

VSichni Ucastnici zajmového vzdélavani KG jsou povinni:



a) DodrZovat pravidla pro zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi, vydavand pisemné formou pouceni v
denicich zdjmovych Gtvard nebo Gstné pfi zahdajeni ostatnich forem zdjmové €innosti;

b) Dodrzovat provozni fady jednotlivych prostor KG a pokyny pracovnikl KG.

c) Nevnaset do objektd KG véci, které nesouviseji se zajmovou cinnosti, zejména véci nebezpecné —
poruseni tohoto zédkazu je povaZovano za zavazné poruseni vnitfniho fadu.

d) DodrZovat v objektech KG zdkaz koufeni a uzivani ndvykovych latek (tzn. alkoholu, psychotropnich
latek a ostatnich latek zpUsobujicich nepfiznivé ovlivnéni psychiky &lovéka, jeho ovlddacich ¢i
rozpoznavacich schopnosti nebo socialniho chovani).

e) Kazdy draz & poranéni v rdmci Cinnosti vKG ihned hlasi G&astnik vedoucimu zU, pfipadné

19.

20.

21.

22.

23.

pedagogickému dozoru, ktery zajisti poskytnuti prvni pomoci. V pfipadé zranéni ¢i nevolnosti Gcastnika
odvede vedouci ZV (vedouci akce) postizeného do kanceldfe Skoly a zajisti informovani zdkonnych
zastupcl zplsobu oSetfeni a pfipadné predani ucastnika.

V3ichni Géastnici zdjmového vzdélavanii jejich zakonni zdstupci jsou povinni vdemozné pfedchazet viem
projeviim i naznakiim rasismu, xenofobie, agresivity a vSem zpUGsobdm Sikanovani, které nesmi byt v
jakékoliv formé akceptovany.

Pfi pInéni této povinnosti je dale tfeba vénovat zvySenou pozornost vytvareni pfiznivého klimatu a
pocitu bezpedéi, osobnim pfikladem rozvijet Zadouci postoje ostatnich u€astnikd zajmového vzdélavani
stfediska volného ¢asu.

U&astnici zajmového vzdélavéni se v pfipadé pocitu ohroZeni ¢ skute¢ného ohrozeni mohou obratit na
kteréhokoliv pedagogického pracovnika nebo pfimo na vedeni stfediska volného &asu. Ohlasené
pfipady musi byt neprodlené Gc¢inné feSeny a pfipadné obéti poskytnuta okamiZitd pomoc. PFi
podezieni, Ze Sikanovani naplnilo skutkovou podstatu prestupku nebo trestného ¢inu, oznamuje vedeni
stiediska volného ¢asu tuto skute¢nost Policii CR.

Vnaseni, drieni, distribuce a zneuzivani navykovych latek je v prostorach KG a pfi akcich pofadanych KG
pfisné zakazano. Porudeni tohoto zakazu bude klasifikovdano jako hruby pfestupek. V této souvislosti
vyuZije feditel KG viech moznosti danych pfislusnymi zakony, véetné mozZnosti dat podmét k zahajeni
trestniho stihdni osob, které se na poruseni zakazu podilely. Reditel KG nebo jim povéfeny pracovnik
bude informovat zdkonné zastupce nezletilych Géastnik, u nichz bylo zjiSténo poruseni tohoto zakazu,
o zjisténich v tomto sméru a zéroven je seznami s moznostmi odborné pomoci. V pfipadé zletilych
G&astnikl se jedna o hrubé porudeni tohoto fadu, ¢imz je dan dlivod k okamzitému zahdjeni spravniho
fizeni ve véci vylouceni ucastnika ze ZV na KG.

Projevy Sikanovani mezi uéastniky, tj. nasili, omezovani osobni svobody, poniZovéni apod., kterych by
se dopoustéli jednotlivi Uéastnici nebo skupiny G¢astnik vaci jingym ucastnikiim nebo skupinam jsou v
prostorach KG a pfi akcich pfisné zakazény a jsou povazovany za hruby prestupek proti vnitfnimu fadu.
Podle okolnosti Feditele KG uvaii moZnost dalsiho postihu tGcastnikd (zletilych i nezletilych), ktefi tento
zékaz pFestoupi a bude o svych zjisténich informovat v pfipadé nezletilych Gcastnikd jejich zakonné
zastupce.

VI. Podminky zachdzeni s majetkem SVC
Ucastnik ZV Setrné zachdzi se svéfenymi uéebnimi pomdckami, potfebami a majetkem.

Kazdé svévolné poskozeni nebo zni¢eni majetku SVC KG jinych G&astnik ¢i jinych osob hradi v plném
rozsahu Gcastnik (v pfipadé nezletilych jejich zdkonni zastupci), ktery poskozeni zpUsobil.

Kazdy acastnik ZV odpovida za Cistotu a pofadek svého pracovniho mista a nejblizSiho okoli.



4. Pred odchodem z mistnosti, kde probihala ¢innost, kazdy Gcastnik uklidi své pracovni misto a jeho okoli.
5. Utastnikiim zv je pfisné zakazano manipulovat s elektrickymi spottebici a vypinadi.

6. Utastnici Setfi majetek SVC KG, a $etrné zachazi s materidlem pro &innosti, pfi jejim ukonéeni uklidi
pouzivany material a pomucky, a spole¢né s vedoucim opusti KG.

7. Do zU 74ci nosi pouze véci potiebné k vyuce, cenné véci do SVC KG nenosi.

8. Ztraty véci hlasi zaci neprodlené svému vedoucimu ZU.

VII. Zavérecna a prechodna ustanoveni
1. Tento vnitfni a organiza¢ni fad nabyva ucinnosti dnem 1. 9. 2018.
2. Je zévazny pro viechny zaméstnance SVC KG a viechny Gcastniky ¢innosti organizovanych SVC KG.

3. Prokazatelné seznameni tcastnikli zajmového vzdélavani (jejich zdkonnych zdstupc) s timto vnitfnim
Fadem je provedeno jeho publikovanim ve vstupnim prostoru SVC KG v Dome&ku.

4. Uéastnici stvrzuji sezndmeni s aktudlnim znénim vnitiniho a organizaéniho fadu stiediska volného ¢asu
svym podpisem na prihldsce.

V Tiebidi 1. 9. 2018 -

<, =

Ing. Mgr. Vit Feldbabel
reditel stfediska volného casu







